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Landwirtschaftskammer

Nordrhein-Westfalen

Die Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen sucht fir den Fachbereich 71 — Tierhaltung, Tierzucht-
recht — mit Dienstsitz in Bad Sassendorf baldméglichst eine/n

Wissenschaftliche/n Mitarbeiter/in
fur Schweine-, Geflugel- und Pferdefitterung

Wir bieten einen interessanten, abwechslungsreichen Arbeitsplatz in einem motivierten Team mit der
Moglichkeit, sich fachlich und persénlich weiterzuentwickeln. Die Landwirtschaftskammer Nordrhein-
Westfalen ist ein modernes und familienfreundliches Dienstleistungsunternehmen, in dem Aspekte wie
Work-Life-Balance einen hohen Stellenwert genielRen.

lhre Aufgaben: ¢ Planung und Organisation von stationaren Futterungsversuchen sowie Futte-
rung-Feldtests fur Schwein, Gefligel und Pferd
e Erarbeitung und Weiterentwicklung von Anleitungen zur Erstellung und Optimie-
rung des einzelbetrieblichen Nahrstoffmanagements mit kammerinternen und ex-
ternen Gremien auf Basis wissenschaftlicher Erkenntnisse
e Auswertung und Publikation von Futterungsversuchen
e Planung und Organisation von Projekten mit Bezug zur Fitterung von Sauen,
Ferkeln, Mastschweinen sowie Legehennen, Hahnchen, Puten und Pferden
o Erstellen von Beitragen flr landwirtschaftliche und wissenschaftliche Fachzeit-
schriften
e Enge fachliche Zusammenarbeit mit den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der
produktionstechnischen Beratung Schwein, Gefliigel und Pferd der Landwirt-
schaftskammer Nordrhein-Westfalen
Vorbereitung und Durchfiihrung von Fortbildungstagungen
Konzeption und Mitarbeit in der Weiterbildung fur Landwirtinnen und Landwirte
Vortragstatigkeit auf kammerinternen, regionalen und nationalen Tagungen
Mitarbeit in kammerintern und -externen Fachgremien bzw. Organisationen auf
Landes- und Bundesebene

Wir erwarten: o Eine abgeschlossene einschlagige Hochschulausbildung (Master, Diplom) der Ag-
rarwirtschaft/Agrarwissenschaften mit dem Schwerpunkt Tierhaltung, mdglichst
mit Promotion, zum Zeitpunkt der Einstellung

e Sehr gute Kenntnisse in der Tierernahrung und Futtermittelkunde

Methodische Kompetenz in der Versuchsauswertung und Weiterbildung von Mit-

arbeiterinnen bzw. Mitarbeitern und Landwirtinnen bzw. Landwirten

Erfahrungen in der Versuchstatigkeit sowie Beratungs- bzw. Fortbildungsarbeit

Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Gute Kenntnisse in den Office-Programmen Word, Excel und PowerPoint

Soziale Kompetenz, insbesondere Team- und Kooperationsfahigkeit

Flexibilitdt und Belastbarkeit

Es handelt sich um eine zunachst fiir die Dauer von 2 Jahren befristete Stelle, welche nach Entgeltgruppe
13 des Tarifvertrages fur den o6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L) dotiert ist.

Die Stelle ist grundsatzlich teilbar und daher auch fir Teilzeitkrafte geeignet. In Bereichen, in denen
Frauen unterreprasentiert sind, werden Frauen bei gleicher Qualifikation nach Maligabe des Landes-
gleichstellungsgesetzes bevorzugt bertcksichtigt. Bewerbungen von geeigneten Schwerbehinderten
sind erwinscht.

Fir Vorabinformationen zum Aufgabenbereich wenden Sie sich bitte an:

- Herrn Dr. Austermann (Tel.: 02945 989-725, E-Mail: felix.austermann@Iwk.nrw.de).
Fir personalrechtliche Fragen wenden Sie sich bitte an:

- Frau Welels (Tel.-Nr.: 0251 2376-481, E-Mail: angela.wessels@Iwk.nrw.de).

Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen richten Sie bitte — bevorzugt per Mail in einem PDF-
Dokument — bis zum 17.11.2019 unter Angabe der Kennziffer 154/19 an:

angela.wessels@Ilwk.nrw.de




