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Statistisches Bundesamt destatis.de

Spezialist/in Agrarstatistiken w/m/d)-sob-1p: 127/25

im Referat ,Tierhaltung und Fischerei”(G14)

Ort: Bonn Entgelt/Besoldung: E10 TV6D bzw.
(gef. weitere Vergutungsmaoglichkeiten)
A9g/A10 BBesO

Beschaftigungsverhiltnis: unbefristet

Bewerbungsfrist: 05.06.2025
Eintrittsdatum: nachstmoglich
Beschaftigung: Vollzeit/Teilzeit

Funktion: Sachbearbeiter/-in

Fakten liefern. Demokratie sichern. Mit dir.

Die Sicherstellung der Nahrungsmittelversorgung in der Europdischen Union erfordert Transparenz auf dem
Agrarmarkt fiir alle Akteure und Biirger und Biirgerinnen. In unserem Team erstellen wir Statistiken zu Viehbestdnden
und Fleischerzeugung, die dabei helfen, Hinweise auf die Entwicklung und Anpassung der Angebotsseite zu geben.
Mit diesen Daten schaffen wir eine wichtige Grundlage zur Vorbereitung und Uberwachung von Mafnahmen, die
einen sicheren Agrarmarkt gewdhrleisten, der sowohl den EU-Verbrauchern und Verbraucherinnen als auch den
Landwirtschaft Betreibenden zugutekommt. Gemeinsam mit lhnen méchten wir zudem neue Methoden entwickeln,
um auch Daten zu nachhaltigen landwirtschaftlichen Verfahren méglichst aufwandsarm zu produzieren. Werden Sie
Teil des Teams und bewerben Sie sich jetzt — wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!

Diese Aufgabeniibernehmen Sie

- Sie bringen lhre Expertise bei der Erstellung von Statistiken zu den Themen Viehbestand, Fleisch- und
Eierproduktion, Fleischuntersuchungund Aquakultur ein.

- Mit Ihnen erweitern wir unser Team und unsere Kompetenz, um auch neue Datenanforderungen der EU, z. B. zur
Okologischen Landwirtschaft, zu bedienen.
- Sie sind zustandig fiir Anderung, Pflege und Anpassung der Programme zur Erhebung und Analyse der Daten.

- Mit lhrer Analysefahigkeit und Kommunikationskompetenz unterstiitzen Sie unser Team bei der fachlichen,
methodischen und technischen Weiterentwicklung unserer Statistiken und kontrollieren die Ergebnisse.

- Sie verantworten die Ergebniserstellung und helfen, den Nutzen und die Nutzung der Ergebnisse
weiterzuentwickeln.

- Sie Uberzeugen uns mit Motivation und Engagement.

Wir bieten lhnen

& & O

Attraktive Vergiitung Work-Life-Balance Weiterentwicklung Gesundheitsforderung

- Sonderzahlungen/Pramien, Betriebliche Altersvorsorge, Verbeamtungsmdglichkeiten, Zuschuss zum Deutschlandjobticket
- GrolRzugiges flexibles Arbeiten, umfangreiche Angebote zur Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Pflege,
30 Tage Urlaub sowie arbeitsfreiam 24./31.12
- Strukturiertes Onboarding, Gber300 Fortbildungsangebote, Nachwuchsférderung
- Gesundheitsmanagement, Fitnessrdaume, Betriebssport, Kantine mitgesunden Angeboten

und vieles mehr! (Link)

Schriftstiick bearbeiten



https://www.destatis.de/karriere-aufgaben-sachbearbeiter
https://bezuegerechner.bva.bund.de/
http://www.destatis.de./karriere-benefits.de
https://eakte.stba.in.bund.de/fsc/fscasp/content/bin/fscvext.dll?ax=COO.1.1001.1.38272&venv_object=COO.7010.100.4.3447633&venv_parent=COO.7010.100.4.3439395&venv_view=COO.15.1001.1.45008&venv_action=COO.1.1.1.12924&venv_closewindow=true

Sie bringen mit

- Abgeschlossene Hochschulbildung (Bachelor/Diplom [FH]) eines Studiums der Fachergruppe Agrar-,
Wirtschaftswissenschaften, Mathematik oder des Studienfachs Statistik oder eines Studiums, in welchem
entsprechende Fachkenntnisse vermittelt wurden und mehr als einjahrige Berufserfahrung

- gute Kenntnisse statistischer Methoden und Verfahren, insbesondere zur Durchfiihrung von Primarstatistiken
und Schatzungen, zur Nutzung von Verwaltungsdaten, zur Spezifikation von Tabellen sowie zur Datenauswertung,

- gute IT-Kompetenzen zur Integration erhobener Daten in bestehende Systeme sowie Kenntnisse und praktische
Erfahrung in der Anwendung einer Statistiksoftware (SAS, R, Stata oder SPSS),

- Kenntnisse der Agrarstatistiken (sind von Vorteil); alternativ sind Sie bereit, sich schnell in diese Themen
einzuarbeiten,

- Fahigkeit zur strukturierten, zielgerichteten Organisation der eigenen Arbeit, gutes Zeitmanagement,
- eine Sicherheitstiberprifung gem. Sicherheitsiiberprifungsgesetz (soweit erforderlich).

Generelle Erwartungen an die Position finden Sie in der Funktionsbeschreibung ,Sachbearbeiter/-in“, z.B.
Genderkompetenz.

Wir freuen uns liber den Kontakt mit lhnen!
Ansprechpartnerin: Frau Gesine Petzold (Tel.: +49 (0) 228 / 99-643-8224)

Wir haben Sie iiberzeugt?

Dann sind wir gespannt auf lhre Bewerbung (Notwendig sind: Anschreiben, CV, Zeugnisse/Nachweise), die Sie
uns bitte Giber das Stellenportal INTERAMT einreichen.

Weitere Informationen iliber uns und das Bewerbungsverfahren finden Sie auf unserer Karriereseite.

Weiterfiihrende Informationen:
Die Einstellung erfolgtin E10 TVAD und setzt eine mehr als einjdhrige Berufserfahrung voraus.

Fir uns ist Chancengleichheit selbstverstandlich. Das Statistische Bundesamt setzt sich fiir die berufliche
Gleichstellung von Frauen und Mannern ein.

Schwerbehinderte Menschen beriicksichtigen wir bei gleicher Eignung und Befdhigung bevorzugt. Es wird
lediglich ein MindestmaR an kérperlicher Eignung verlangt.

Wir wertschatzen Vielfalt und begriiRen daher alle Bewerbungen —unabhangig von Geschlecht, Nationalitat,

ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung
und ldentitat.

Samtliche Nachweise missen bis zum avisierten Einstellungstermin vorliegen.

Die Bewerbungsunterlagen werden ausschlielich zum Zwecke des Auswahlverfahrens
verwendet und nach Abschluss dessen geldscht. Weitere datenschutzrechtliche Infos: Link

Schriftstiick bearbeiten



https://www.destatis.de/karriere-aufgaben-sachbearbeiter
http://www.destatis.de/karriere
https://www.destatis.de/DE/Ueber-uns/Karriere/Karriere/datenschutz-bewerbung.html
https://eakte.stba.in.bund.de/fsc/fscasp/content/bin/fscvext.dll?ax=COO.1.1001.1.38272&venv_object=COO.7010.100.4.3447633&venv_parent=COO.7010.100.4.3439395&venv_view=COO.15.1001.1.45008&venv_action=COO.1.1.1.12924&venv_closewindow=true

